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Η εξαγορά πλασματικών ετών σε χαμηλό 
κόστος επηρεάζει τη σύνταξη αναλόγως με 
τα συνολικά έτη ασφάλισης αλλά και τις απο-
δοχές του ασφαλισμένου. Η κάθε περίπτω-
ση είναι ξεχωριστή και δεν υφίσταται ενιαίος 
κανόνας. «Ο ισχυρισμός που έχει διατυπω-
θεί ότι δήθεν η εξαγορά πλασματικών ετών 
με χαμηλό κόστος οδηγεί σε χαμηλή σύντα-
ξη είναι ανεδαφικός και λανθασμένος», ανα-
φέρει ο Δ. Ρίζος. 

Χαρακτηριστικά παραδείγματα:
f Δημόσιος υπάλληλος Π.Ε., τρίτεκνος, 
έχει κάνει αίτηση εξαγοράς πέντε πλασματι-
κών ετών το 2016 και μπορεί να συνταξιοδο-
τηθεί σήμερα που έχει συμπληρώσει 35 έτη 
ασφάλισης. Τον συμφέρει η εξαγορά ή όχι; 

Αν δεν εξαγόραζε, οι συντάξιμες αποδοχές 
του θα ήταν 1.650 ευρώ, δηλαδή σύντα-

ξη 1.001 ευρώ. Με την εξαγορά, η συντά-
ξιμη βάση μειώνεται στα 1.419 ευρώ, αλ-
λά ο συντελεστής αναπλήρωσης ανεβαίνει 
στο 50%, με αποτέλεσμα να λάβει σύνταξη 
1.094 ευρώ. Η προσαύξηση των 93 ευρώ 
αποσβένει τη δαπάνη των 6.540 ευρώ σε 
λιγότερο από τέσσερα έτη.

f Ελεύθερος επαγγελματίας ασφαλισμένος 
στην πρώτη ασφαλιστική κατηγορία θα υπο-
βάλει αίτηση συνταξιοδότησης το 2025 με 
την εξαγορά πέντε πλασματικών ετών και τη 
συμπλήρωση 40 ετών ασφάλισης. Τον συμ-
φέρει η εξαγορά ή όχι; 

Οι συντάξιμες αποδοχές του χωρίς εξαγο-
ρά είναι 1.240 ευρώ, ενώ το κόστος της ε-
ξαγοράς ανέρχεται σε 180 ευρώ μηνιαί-
ως. Με την εξαγορά, η σύνταξή του δια-
μορφώνεται στα 912 ευρώ και του επιτρέ-
πει άμεση αποχώρηση με πλήρη παροχή.

f Ανδρες και γυναίκες δημοσίους υπαλλήλους για τη συ-
μπλήρωση 35ετίας ή 36ετίας ή 37ετίας.
f Ασφαλισμένους σε ΕΤΑΑ (Νομικών - ΤΣΜΕΔΕ - ΤΣΑΥ) ή ΟΑ-
ΕΕ (ΤΕΒΕ - ΤΑΕ - ΤΣΑ) για τη συμπλήρωση 40 ετών ασφάλισης.
f Ασφαλισμένους όλων των ταμείων και του ΟΓΑ που συ-
μπληρώνουν 40ετία με την εξαγορά για τα 62 έτη.
f Ασφαλισμένους στα βαρέα για συμπλήρωση των λοιπών 
προϋποθέσεων.

Για όλες τις παραπάνω κατηγορίες η εξαγορά συμφέρει, 
εφόσον συμπληρώνονται όλες οι προϋποθέσεις, ώστε ο 
ασφαλισμένος να μπορεί είτε να κατοχυρώσει δικαίωμα εί-
τε να συνταξιοδοτηθεί.

Ανταποδοτική σύνταξη
Οι πλασματικοί χρόνοι χρησιμοποιούνται εκτός από την κα-
τοχύρωση του συνταξιοδοτικού δικαιώματος και στον υπο-
λογισμό της ανταποδοτικής σύνταξης. Το ποσό που έχει κα-
ταβληθεί για την εξαγορά χρησιμοποιείται για τον σχηματι-
σμό του μέσου όρου των «συντάξιμων αποδοχών» και τα έτη 

καθαυτά χρησιμοποιούνται για τον συντελεστή αναπλήρω-
σης της ανταπόδοσης.

Οι πλασματικοί χρόνοι δεν μπορούν να χρησιμοποιηθούν 
για προσαύξηση και μόνο της σύνταξης. Η λειτουργία τους 
αφορά πρώτα την κατοχύρωση και κατόπιν την προσαύξη-
ση της σύνταξης. Ετσι, πλασματικοί χρόνοι που εξαγοράζο-
νται με σκοπό μόνο την προσαύξηση δεν μπορούν να χρη-
σιμοποιηθούν, ενώ το ποσό που δαπανάται για την εξαγο-

ρά δεν επιστρέφεται, καθώς ο ασφαλισμένος 
υπογράφει σχετική υπεύθυνη δήλωση ότι αν 
δεν χρησιμοποιηθεί δεν δικαιούται σχετικής 
επιστροφής.

Για τον σκοπό αυτόν, οι εξαγορές των πλα-
σματικών ετών είθισται να γίνονται λίγο πριν 
από την υποβολή αίτησης συνταξιοδότησης 
και μόνο εφόσον ο ασφαλισμένος είναι σί-
γουρος ότι θα λειτουργήσουν υπέρ της κα-
τοχύρωσης δικαιώματος αλλά και προσαύ-
ξησης της σύνταξης.

παιδιών, ο χρόνος σπουδών, τα διαστήματα 
ανεργίας ή απεργίας, ο πλασματικός χρόνος 
τέκνων, καθώς και η πενταετής μάχιμη υπη-
ρεσία για τους ενστόλους. 

 Στον ιδιωτικό τομέα αναγνωρίζεται και ο 
χρόνος επιδοτούμενης ασθένειας ή ανεργί-
ας έως 300 ημέρες, χωρίς εξαγορά. Στο Δη-
μόσιο, οι χρόνοι αυτοί δεν μπορούν να χρη-
σιμοποιηθούν για θεμελίωση δικαιώματος. 
Αντίθετα, οι χρόνοι για τους οποίους κατα-
βάλλεται εξαγορά με εισφορές προσμετρώ-
νται τόσο για τη θεμελίωση όσο και για την 
προσαύξηση της ανταποδοτικής σύνταξης.

Οπως επισημαίνει ο Δ. Ρίζος «οι πλασματι-
κοί χρόνοι για δωρεάν αναγνώριση δεν χρη-
σιμοποιούνται για τον υπολογισμό του πο-
σού της σύνταξης και την προσαύξηση αυ-
τού, σε αντίθεση με τους χρόνους για τους 
οποίους γίνεται εξαγορά με καταβολή εισφο-

ρών. Ετσι, αν κάποιος κάνει χρήση του χρό-
νου επιδοτούμενης ανεργίας στο ποσό της 
σύνταξής του, ο υπολογισμός γίνεται με έναν 
χρόνο λιγότερο».

Κατηγορίες
Η χρήση των πλασματικών ετών συμφέρει 
τους ασφαλισμένους σε όλους τους φορείς 
ασφάλισης. Κυρίως όμως:
f Γονείς ανηλίκων ή τριτέκνους στο Δημόσιο 
που με τη χρήση αυτών κατοχυρώνουν ανα-
δρομικά το 2010, το 2011 ή το 2012.
f Μητέρες ανηλίκων στο ΙΚΑ που συμπλη-
ρώνουν με την εξαγορά 5.500 ημέρες ανα-
δρομικά το 2010 ή το 2011 για την κατοχύ-
ρωση του δικαιώματος.
f Μητέρες ανηλίκων σε ΔΕΚΟ - τράπεζες 
που συμπληρώνουν αναδρομικά 25ετία το 
2011 ή το 2012.

Κατηγορίες πλασµατικών
ετών για µισθωτούς και 
ελεύθερους επαγγελµατίες
 

Κατηγορίες πλασµατικών
ετών για δηµοσίους
υπαλλήλους

ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΗ ΘΗΤΕΙΑ

Εξαγορά όλου του χρόνου
υπηρεσίας

ΓΟΝΙΚΗ Α∆ΕΙΑ ΑΝΑΤΡΟΦΗΣ

Εξαγορά όλου του χρόνου
αδείας

ΕΠΙ∆ΟΤΗΣΗ ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ

Χωρίς εξαγορά (έως 300 ηµέρες) 

ΤΑΚΤΙΚΗ ΑΝΕΡΓΙΑ ΟΑΕ∆

Χωρίς εξαγορά (έως 300 ηµέρες)

ΧΡΟΝΟΣ ΣΠΟΥ∆ΩΝ

Εξαγορά του προγράµµατος
σπουδών της σχολής

ΚΕΝΑ ∆ΙΑΣΤΗΜΑΤΑ ΑΝΕΡΓΙΑΣ

Εξαγορά όλου του χρόνου

ΧΡΟΝΟΣ ΑΠΕΡΓΙΑΣ

Εξαγορά όλου του χρόνου

ΠΛΑΣΜΑΤΙΚΟΣ ΧΡΟΝΟΣ ΤΕΚΝΩΝ

Εξαγορά µέχρι 5 έτη
(1ο παιδί 1, 2ο παιδί 2, 3ο παιδί 2)

ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΗ ΘΗΤΕΙΑ

Εξαγορά για κατοχύρωση 
οποτεδήποτε όλου του χρόνου 
υπηρεσίας

Εξαγορά για κατοχύρωση 
οποτεδήποτε όλου του χρόνου 
αδείας

ΓΟΝΙΚΗ Α∆ΕΙΑ ΑΝΑΤΡΟΦΗΣ

ΧΡΟΝΟΣ ΣΠΟΥ∆ΩΝ

Εξαγορά για κατοχύρωση 
από την 1η/1/2011 και έπειτα, 
σύµφωνα µε το πρόγραµµα 
σπουδών της σχολής

Εξαγορά για κατοχύρωση 
από την 1η/1/2010 και έπειτα,
µέχρι 5 έτη
(1ο παιδί 1, 2ο παιδί 2, 3ο παιδί 2)

ΠΛΑΣΜΑΤΙΚΟΣ ΧΡΟΝΟΣ ΤΕΚΝΩΝ

ΜΑΧΙΜΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

Εξαγορά έως 5 έτη. 
Αφορά όλους τους ενστόλους

Στον ιδιωτικό τομέα 
αναγνωρίζεται και ο χρόνος 
επιδοτούμενης ασθένειας 
ή ανεργίας έως 300 ημέρες, 
χωρίς εξαγορά


